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Vacature stagiaire
Onderzoekstage - evaluatie arbocatalogus

Bedrijfsbeschrijving

Het Sociaal Fonds Orkesten (SFO) wil het sociale beleid van de NAPK-orkesten bevorderen en voert
sectoraal beleid en onderzoek uit op de thema’s arbeidsomstandigheden, personeelsbeleid, scholing
en de arbeidsmarkt in de orkestensector. Het fonds wil kennis op het gebied van
arbeidsomstandigheden, personeelsbeleid, scholing en de arbeidsmarkt in de orkestensector
verzamelen en delen met de orkesten.

Het SFO bestaat uit werkgevers, aangesloten bij de Nederlandse Associatie voor Podiumkunsten
(NAPK), en de twee vakbonden FNV-KIEM en de NTb. Zij bepalen aan de cao-tafel het beleid ten
aanzien van de besteding van de middelen en de inzet ten behoeve van projecten. Dit fonds is
verantwoordelijk voor het projectbeheer en de programma-uitvoering.

De stagiair werkt onder leiding van de ambtelijk secretaris van het SFO die tevens
beleidsmedewerker is bij de NAPK.

De NAPK draagt, als branchevereniging van orkesten, theater- en dansgezelschappen, bij aan de
zichtbaarheid, positionering, goed werkgeverschap en bedrijfsvoering van de gesubsidieerde
podiumkunstinstellingen in Nederland. Daartoe treedt zij slagvaardig, proactief en vraaggestuurd op
als belangenbehartiger, dienstverlener en werkgeversorganisatie voor haar leden. Zij bundelt de
krachten van de aangesloten leden in orkesten, dans en toneel en is bij uitstek het platform waar
leden elkaar ontmoeten en samenwerken.

Website
SFO www.sociaalfondsorkesten.nl

NAPK www.napk.nl

Doel

Voor de orkesten die zijn aangesloten bij de NAPK bestaat er een arbocatalogus. In deze

arbocatalogus beschrijven de orkesten hoe zij omgaan met de drie punten geluidsbelasting en

fysieke- en psychosociale belasting. De catalogus is te vinden op de website van het SFO.

Het SFO gaat de catalogus evalueren waarna zij zo nodig de catalogus gaat bijstellen.

Geévalueerd c.q. onderzocht moet worden of en in welke mate de volgende doelen uit de catalogus

zijn bereikt, te weten:

VvV beperking van de instroom van orkestmusici in de WIA/het ABP Arbeidsongeschiktheids-
pensioen;

VvV beperking van het (langdurige) ziekteverzuim van de orkestmusici;

VvV  beperking van aandoeningen en blessures bij de orkestmusici.

Daarnaast moet de evaluatie uitwijzen wat de effectiviteit en actualiteit is van de in de arbocatalogus

aanbevolen (preventieve) maatregelen.


http://www.sociaalfondsorkesten.nl/
http://www.napk.nl/
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Werkzaamheden

We zijn op zoek naar een stagiair die dit evaluatieonderzoek gaat uitvoeren. Je bent deelnemer in
een te vormen projectgroep en neemt hier een zelfstandige rol in. Je wordt gevraagd het
evaluatieonderzoek uit te voeren en hierover te rapporteren.

Profiel student

We zijn op zoek naar een gedreven en energieke Masterstudent. Je bent in de afrondende fase van je
studie, bijvoorbeeld Gezondheidswetenschappen, Sociale Wetenschappen, Psychologie,
Personeelswetenschappen of Muziekwetenschappen, met bij voorkeur een specialisatie in
arbobeleid.

Je zit in de laatste fase van je opleiding en bent op zoek naar een onderzoeks- en stageopdracht waar
je ook praktisch invulling aan kunt geven. Je neemt initiatieven, bent analytisch ingesteld, bent
vaardig in het werken met Excel of andere informatieverwerkende methoden en werkt zelfstandig. Je
bent in staat om in een dynamische omgeving overzicht te houden en prioriteiten te stellen.

Je combineert een pragmatische met een conceptuele benadering.

Aanvang
2011 - zo spoedig mogelijk

Duur
ca. 3—-5 maanden

Plaats
Amsterdam, kantoor NAPK

Vergoeding
€ 300 bruto op fulltime basis

Categorie
HRM/Arbo/stages

Sollicitatie en contactgegevens

Graag ontvangt het SFO voor 4 oktober 2011 een korte sollicitatiebrief met CV ter attentie van
Mirjam Coronel, beleidsmedewerker NAPK/ambtelijk secretaris SFO: mirjam.coronel@napk.nl. Je
kunt haar ook bellen voor meer informatie: 020-5246474.
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