AANVRAAGFORMULIER BIJDRAGE REGELING LOOPBAANBELEID VAN HET SOCIAAL FONDS ORKESTEN
	1. Geslacht en leeftijd van de musicus


	2. Datum indiensttreding bij uw orkest 


	3. De thans (en eventueel eerder) beklede functie(s)



	4. Het aantal jaren eventuele eerdere diensttijd bij andere CNO-orkesten


	5. Wat is de aard van het functioneringsprobleem van de musicus (fysieke of psychische belastbaarheid, spelkwaliteit, arbeidsmotivatie)?



	6. Welke inspanningen heeft het orkest geleverd om het probleem binnen de huidige functie op te lossen?


	7. Op grond waarvan wordt het noodzakelijk geacht over te gaan tot heroriëntatie op een andere functie of andere werkkring? Is de musicus het daarmee eens?


	8. Wanneer zijn met de musicus gevoerde gesprekken over zijn functioneren/loopbaan?
Welke afspraken zijn met de musicus gemaakt? (verslagen loopbaanevaluatie-/ functioneringsgesprekken bijvoegen)


	9. Waar bestaat de gekozen externe ondersteuning uit (onderzoek capaciteiten en interesses, arbeidsmarktoriëntatie /loopbaanadvies, omscholing en/of begeleiding/ coaching bij de arbeidsmarktbenadering)? 


	10. Wat is het met de externe ondersteuning beoogde doel?


	11. Hoeveel bedragen de begrote kosten van de externe ondersteuning (verstrekte opdracht of offerte bijvoegen)


	12. Welke extern bureau is/wordt ingeschakeld? Waarom is voor dat bureau gekozen? Is de musicus het eens met deze keuze?


	13. Wat is de doorlooptijd van de uitvoering van het project?
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